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TOBB Zübeyde Hanım Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi olarak kabul etmiş olduğumuz İş Sağlığı ve Güvenliği Politikası, insana ve içinde yaşadığı çevreye duyulan büyük saygıdan gelmektedir.  Sağlıklı ve güvenli bir çalışma alanı temin etmek üzere, herkes kendi yetki alanları içerisinde gerekenleri yapmakla sorumludur. En önemli amaçlarımızdan bir tanesi de tüm çalışanlarımızı ve öğrencilerimizi bulunduğumuz çevrenin olası risklerine karşı muhafaza etmektir.
Bu doğrultuda;
· Okul ve eklentilerinde; çalışanların, öğrencilerin ve ziyaretçilerin sağlık ve güvenliklerini temin etmek için, yürürlükte bulunan İSG mevzuatlarına, yasal şartlarına ve İSG ile ilgili diğer gerekliliklere uygun olarak her türlü tedbiri almayı, araç gereç ve Kişisel Koruyucu Ekipmanları bulundurmayı, gereğinde kullanılmasını sağlamayı,
· TOBB Zübeyde Hanım Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin okul ve eklentilerinde iş kazası ve meslek hastalığına sebep olabilecek riskleri etkin bir risk analizi yaparak tespit edip, her seviyedeki çalışanların, ziyaretçilerin, öğrencilerin sağlık, güvenlik ve sosyal refahlarını temin etmeyi, kendilerine ve ailelerine ait ileride doğabilecek her türlü maddi ve manevi kayıpları azaltmayı,
· İş Sağlığı ve Güvenliği hedeflerinin belirlenmesi için Yönetimi Gözden Geçirme faaliyetleri ile etkin bir çerçeve sağlamayı,
· Çalışanlarımızı ve öğrencilerimizi iş sağlığı ve güvenliği alanında hazırlanan planlı eğitimlerle yetiştirmeyi ve iyi bir iş sağlığı ve güvenliği bilincine erişmelerini sağlamayı,
· İşyerinde hizmet veren yüklenici firmaların ve ziyaretçilerin TOBB Zübeyde Hanım Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ’nin koymuş olduğu iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili kurallara yapılan toplantılar ve sözleşmeler ile uymalarını sağlamayı,
· Endüstriyel dünyanın gelişimini göz önüne alarak, gelecekte karşılaşılabilecek olası durumları etkin bir sürekli iyileştirme faaliyeti ile bugünden tahmin etmeyi, sürekli gelişmeyi ve durumumuzu gözden geçirmeyi,
· TOBB Zübeyde Hanım Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi iş sağlığı ve güvenliği uygulamaları açısından, bağlı bulunulan kurumlar, sanayi odaları ve dernekler nezdinde örnek bir kurum haline getirmeyi,
· İsg Politikasının oluşturulması uygulanması ve sürdürülmesinde çalışanlara danışmayı ve onların katılımını yapılan toplantılar ile sağlamayı,
· [bookmark: _GoBack]Bu doğrultuda kurulmuş ve yürütülmekte olan İSG Yönetim Sistemimizi tüm faaliyetlerimizde uygulamayı ,sürekliliğini ve sürekli iyileştirilmesini sağlamayı İSG politikamız olarak taahhüt ederiz.
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